FRA HOVEDBE- 1
STYRELSEN

BORNEHJAELPS- 2
DAGEN.

MENTORORD-
NING.

VILLA MAGNO-
LIA

MTFC 3

IDRAT FOR
BORN OG UNGE

ORGANISATIO-
NERNES DAG

TILBUD OM FE- g4
RIEOPHOLD

GOD SOMMER

e 3/9 arrangement for
nye medarbejdere.

e 10/11 forstander/
hovedbestyrelsesdag

e
i
e

NYHEDSBREYV

NYT FRA HOVEDBESTYRELSEN

Repraesentantskabsmadet
blev i ar afholdt pa Behand-
lingshjemmet Hvidborg.

Hovedbestyrelsens beretning
om foreningens virksomhed i
det forlgbne ar samt regnska-
bet blev godkendt.

Psykolog og seminarieleerer
Ole Schouenborg holdt et inte-
ressant og en anelse provoke-
rende indlaeg om "Omsorg—
skumgummingerveer”. Ole
Schouenborg mener, at profes-
sionelle omsorgspersoner i det
offentlige har underskud pa
kontoen i det psykiske regn-
skab. Relationsarbejdet giver
stres, og krav om naerveer i
hverdagen giver mental ud-
mattelse og udbreendthed.
Den professionelle omsorg er
omgeerdet af myter, tabuer og
urealistiske forventningsbille-
der.

Han mener, man bliver treet af
at tage sig af andre folks bgrn,
unge, voksne og aldre. Hvis
kvalitet (som er sveer at male )
og kvantitet (som svinger
mellem 30 minutter til maksi-
mum 3 timer pa en 8 timers
arbejdsdag) skal forbedres,
forslar Ole Schouenborg at
arbejdstiden saettes ned, at
man "skifter” malgruppe, at
man ikke arbejder mere end
10 ar med relationsarbejde,
og at man bliver bedre til psy-
kisk gkonomiforvaltning.

Det er overvejelser, der er
veerd at teenke mere over.

HOVEDBESTYRELSEN BERETTER

Ved repreesentantskabsmgdet
rettede hovedbestyrelsen, ved
formand Mark Thorsen, en tak
til Laila Ditlev, der har valgt at
stoppe i hovedbestyrelsen.
Laila Ditlev har lagt et stort
engagement i foreningens regi
de sidste 20 ar. Ogsa en stor
tak til Troels Lohmann, som
stopper til juli som forstander
pa Orgstrand efter 31 ar.

Pa genvalg til hovedbestyrel-
sen var Mark Thorsen, Kirsten
a’ Rogyvi, Frederik Ahlefeldt-
Laurvig og pa valg var Carina
Wghlk. Alle 4 blev valgt og
Karen Stubkeer blev valgt til
1.suppleant.

Repraesentantskabet genvalg-
te Deloitte ved Christian Dal-
mose som foreningens revisor
for 2009.

JUNI 2009

Rammerne pa Hvidborg og
det skenne forarsvejr var
medvirkende til et vellykket
Repraesentantskabsmgde.

Inden den fine middag,

var der tilbud om at se film
fra Hvidborg for 50 ar siden
eller man kunne veelge at
fa en almen orientering om
institutionen. Men der var
ogsa rig mulighed for hyg-
gesnak i solen.

Ved Hovedbestyrelsesmgdet
den 28. maj har Hovedbesty-
relsen konstitueret sig med
Mark Thorsen som formand og
Kirsten a’ Rogvi som naestfor-
mand.

Foreningen ser frem til samar-
bejdet og gleeder sig over det
store engagement .
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BORNEHJALPSDAGENS LILLEBRORPRIS

Hvert ar uddeler Barne-
hjeelpsdagen en Lillebror
Pris pa 50.000 kroner. Pri-
sen overraekkes om foraret
i festsalen pa Kgbenhavns
Radhus.

Gennem uddelingen stgttes
personer og organisationer,
der gar en seerlig og bemaer-
kelsesveerdig indsats for
udsatte bgrn og unge i Dan-
mark. Prisen er teenkt som
en gkonomisk hjeelp, der
kan skabe lyst og give energi
til nye initiativer.

MENTORORDNINGER

En "professionel ven” kan
hjeelpe udsatte unge ud af
kriminalitet.

Konklusionen pa en ny
forskningsoversigt fra Camp-
bell, der er et internationalt
forskningssamarbejde med
fokus pa det sociale arbej-
de, viser at mentorordninger
er en effektiv indsats til at
ndre kriminel adfaerd hos
udsatte unge.

Forskningsoversigten samler
resultater fra 39 forskellige

VILLA MAGNOLIA

Den 1. juli forventer KFBU at
overtage et dejligt hus i
Kregme ved Frederiksveerk
til et aflastningstilbud til
bgrn i alderen 2 til 10 ar
med autisme.

Projektet har veeret lang tid
undervejs, sa det er rigtig
positivt, at vi nu kan se frem
til etableringen af Villa Mag-
nolia.

Formalet med huset er, at

| &r er Grgnlandske bgrn
blevet haedret med Lillebror
Prisen .

Foreningen Grgnlandske
Bgrn har modtaget Barne-
hjeelpsdagens Lillebror Pris
pa 50.000 kroner for sit
integrationsprogram "Et
godt livi Danmark”.

"Et godt livi Danmark” er et
4-arigt projekt for 80 herbo-
ende socialt udsatte og iso-
lerede grgnlandske bgrn og
unge i alderen 7 til 18 ar.

HJZAZLPER UNGE

studier af mentorordninger i
isaer USA, og det samlede
billede er positivt.

Mentorprogrammer har en
tydelig effekt pd ungdoms-
kriminalitet og problemer
relateret til ungdomskrimi-
nalitet. Resultater fra forsk-
ningsoversigten fastslar, at
mentorordningen har en
positiv reducerende effekt
pa kriminalitet, overfald,
stofmisbrug og skolepjeek.
Isaer ses den positive effekt

det skal veere en forebyg-
gende og aflastende foran-
staltning til familier med
bgrn inden for der autistiske
spektrum.

Leder Eva Lindholm Ander-
sen forventes at blive ansat
den 1. juli, og vi har et gn-
ske om, at vi allerede i sep-
tember vil fa de ferste bgrn i
aflastning.

Farst skal huset indrettes,

Bgrnene og de unge far
tilbud om forskellige aktivi-
teter som weekendkoloni,
sommerlejr og besgg i
idreetsforeninger.

Foreningen "Grgnlandske
Bgrn” vil bruge de 50.000
kroner til en bog, hvor grgn-
landske bgrn kan forteelle
deres historie via digte,
fotos, tegninger eller ord.

pa overfald, som er blevet
veesentlig reduceret.

Forskningsoversigten pape-
ger, at den fglelsesmeessige
stgtte og det personlige
forhold mellem en mentor
og den unge, har stor betyd-
ning for om indsatsen lyk-
kes. Endvidere er de mest
succesfulde resultater knyt-
tet til mentorer med en pro-
fessionel baggrund. De pro-
fessionelle formar i hgjere
grad end frivillige mentorer

haven skal skeermes af, og
der skal anseettes medarbej-
dere.

Villa Magnolia kan tilbyde,
16 bgrn, fordelt pa 4 grup-
per med 4 bgrn i hver, i alt
70 dggn om aret, Barnene
vil mgde den samme gruppe
bgrn og de samme voksne
ved hvert ophold, for derved
at skabe tryghed og forudsi-
gelighed.

Med prisen folger en statuette
lavet af billedhuggeren Hanne
Varming.

at fokusere pa det personlige
forhold—ogsa nar de unge ikke
paskenner deres engagement.

| Danmark har vi eftervaern til
unge mellem 18-23 ar, hvilket
kan sammenlignes med men-

torordningen..

Magnoliablomsten er hardfgr og
delikate blomsterblade sikrer
blomsten en effektiv modstands-
kraft.
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MULTIDEMENSIONAL TREATMENT FOSTER CARE-MTFC

FABU er en del af en indsats
der giver nyt hab for svaert
belastede bgrn og unge i
familiepleje.

Det individuelle tilpassede
forlgb, Multidementional
Treatment Foster Care,
(MTFC) er en social indsats
med lovende resultater for
bgrn og unge, der er i risiko
for at blive anbragt pa insti-
tution. Barnet anbringes i
en seerlig uddannet plejefa-
milie.

Det er et behandlingspro-

gram for bgrn og unge med
sveere emotionelle eller
adfeerdsmeessige proble-
mer. Bade plejefamilie og
biologisk familie far seerlig
treening og intensiv stette til
handtering af barnets ad-
feerd og behov

Resultaterne af en Campbell
forskningsoversigt viser, at
MTFC fgrer til mindre antiso-
cial og kriminel adfeerd, til
feerre tilfeelde hvor den unge
stikker af fra anbringelses-
stedet og til mindre tid i

BORNS IDRATSAKTIVITET

Det sociale og demokratiske
element i deltagelse i frivillig
idreet er af meget stor betyd-
ning for bgrn og unge.

Formanden for kommunaldi-
rektgrerne udtaler at:

"Det er vigtigt at styrke bgrn
og unges idreetsvaner, og
det er vigtigt at understrege,
at savel foreeldre, paedago-
ger, leerere, foreninger og
kommuner har et ansvar for
dette.”

Forskning viser, at socialt
udsatte bgrn ikke deltager
lige sa aktivt i fritidslivet
som deres jeevnaldrene, og
at de kan have sveert ved at
bega sig og fastholde en
aktivitet i idreetsforeninger.

Dette kan for mange betyde
indskreenkede muligheder
for at veere fysisk aktive.

Forskning viser ogsa at fy-
sisk aktive bgrn trives bedre
bade helbredsmaessigt og
socialt end ikke-aktive, samt

ORGANISATIONERNES DAG

Workshop for Pastoralsemi-
nariets studerende.

Fire gange om aret er KFBU
repraesenteret ved Organisa-
tionernes Dag for Pastoral-
seminariet i henholdsvis
Kabenhavn og Arhus.

De kommende preester har
en dag med 14 forskellige
kirkelige organisationer,
hvor de far en indsigt i de

forskellige organisationers
daglige arbejde.

KFBU forteeller om forenin-
gens baggrund og vores
arbejde med bgrn og unge.
Vi orienterer, hvor den loka-
le preest, om ngdvendigt,
kan henvende sig, hvis han
eller hun er opmeerksom pa
bgrn eller familier, der ikke
trives.

sikrede omgivelser. Desu-
den peger evidensen pa
gget skolefremmgade og
lektielavning.

Malet er at styrke barnets
sociale feerdigheder og ska-
be et positivt familiesamspil.

"Det giver meget mening for
0s, at arbejde bade med
barnet, familien og plejefa-
milien, og at der er adgang
til stgtte 24 timer i dggnet”,
udtaler en koordinator, der
arbejder med MTFC-projekt-
et i Aalborg Kommune.

at fysisk aktivitet kan veere
medvirkende til at udvikle
anbragte bgrn og unges
faglige og sociale kompeten-
cer.

Sa med dette opfordres
peedagoger og leerere pa
foreningens institutioner til
at finde idreetstgjet og lgbe-
skoene frem, og fa motive-

Pa med Igbeskoene!!

ret, inspireret og aktiveret
bgrnene og de unge.

God forngjelse.

De unge preester viser altid
stor interesse og er meget
spargelystne i forhold til
barn og unges vilkar, og
hvordan de bedst kan hjeel-
pe.

Emmauskirken pa Frederiksberg

En rigtig god made at fa
formidlet vores arbejde ud
pa til en bredere skare.




KRISTELIG FORENING TIL

BISTAND FOR BORN OG UNGE

Dronningensvej 4
2000 Frederiksberg

Telefon: 3888 3636
E-mail: kfbu@kfbu.dk
Web: www.kfbu.dk

Sommertid er ferietid.

Jysk Barneforsorg/Fredehjem tilbyder en
raekke ferieophold, som er varieret sam-
mensat for at give familier, bgrn og unge
mulighed for at veelge en ferie, som passer
til deres behov og gnsker.

Opholdene arrangeres og ledes af medar-
bejdere med stor erfaring i at arbejde med
bgrn, unge og familier, herunder socialpee-
dagoger, leerere og familiebehandlere.

Der er plads til bgrn og unge, der kommer
hjemmefra, og til barn og unge som bor pa
dagninstitution.

Kontakt: Jysk Bagrneforsorg/Fredehjems
kontor for naermere oplysninger:
86 16 76 99.

Vi haber, solen vil bringe
jer lys og varme.

Kernen i paedagogisk arbejde er relati-
oner.

Den neere personlige kontakt er det
bedste ved faget, fordi den skaber
udvikling hos barnet. Oplevelsen af, at
det kan nytte, nar man skaber kontak-
ten til et andet menneske, er meget
givende.

Sagt af Lene Lind, paedagog, forfatter
og foredragsholder.

Foreningen gnsker alle en rigtig dejlig og afslappende
sommerferie, med mange gode oplevelser. Haber | far
tid til fordybelse og ro, sa efteraret bliver mgdt med
energi og med mod til nye udfordringer.

KFBU er en landsdakkende frivillig
forening, der siden 1898 har stottet
socialt udsatte bern, unge og familier.

Foreningen blev oprettet ud fra et on-
ske om at give sékaldt vildfarende
barn gode og karlige plejefamilier at
vokse op i. Gennem &rene er viften af
tilbud blevet udvidet til ogsa at omfatte
dag-, degn- og familieinstitutioner,
opholds- og uddannelsessteder, botil-
bud og et opsegende projekt.

Foreningen bygger pa et kristent men-
neskesyn. Det betyder konkret i det
socialpedagogiske arbejde, at:

- Vi har en personlig forpligtelse over
for vores medmenneske uanset dets
baggrund og livssituation.

- Vi har et ansvar for at understette det
enkelte menneskes muligheder.

- Vi arbejder for at skabe et vaern om
det enkelte menneske.

- Vi anerkender det enkelte menne-
skes gudsopfattelse.

KFBU’s hovedkontor pa Frederiksberg.
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